
令和７年度 ネクストリーダー創出支援事業業務 

(コンサルティング業務) 

公募型プロポーザル評価基準 

評価項目 評価基準 
評価点 

A 

傾斜 

B 

配点 

A×B 

１ 遂行能力 
○ 支援企業の飛躍的な成長を伴走支援するために必要な、経営コ

ンサルの実績やノウハウ、業務遂行能力を有していこと。 
 ×１  

２ 企画提案 

○ 年商 100億円企業創出に向けて、支援企業をどのような視点で

選定すべきか、具体的な提案となっているか。 
 ×２  

○ 支援企業の飛躍的な成長が期待できる提案内容となっている

か。また、支援計画は現実的な内容となっているか。 
 ×２  

〇 本業務を通じて策定する経営戦略や目標達成に向けたロード

マップ等は、支援企業が分かりやすいよう、工夫されているか。 
 ×２  

〇 産振構との連携に配意した内容となっているか。また、本業務

を通じて産振構職員の資質向上が期待できる内容となっている

か。 

 ×１  

３ 実施体制等 
○ 業務の効果的な実施に必要かつ十分な人材及びスタッフの配

置が予定されているか。 
 ×１  

４ 見積価格 ○ 経費の内訳が明確であり、妥当な業務価格となっているか。  ×１  

合  計 ― ―  

  

（評価点の配点基準） 

評価 劣る やや劣る 普通 優れている 
非常に 

優れている 

点数 １～２ ３～４ ５ ６～８ ９～１０ 

※ 選定委員会の委員全員による配点の合計が、満点の６割に満たない提案は、選定しない。 


