
 
 

 
 

第１部 14:00～16:00 講演「中小企業・小規模事業者の人材不足対応」 

～ピンチを変革のチャンスに～ 
 

            講師 株式会社リクルートジョブズ  

ジョブズリサーチセンター センター長 宇佐川 邦子 氏 
“短時間労働による女性やシニア雇用促進”との掛け合わせの事例 
を織り交ぜ，人材不足を乗り越える手法等をご紹介いたします。 

 

第２部 16:05～17:00   個別相談会（事前予約制） 

                  ※広島県よろず支援拠点のコーディーネーター 

が経営相談を承ります。 

■主催 公益財団法人 ひろしま産業振興機構・広島県よろず支援拠点 ■共催 経済産業省中国経済産業局  

 

 

※参加申込書：裏面（次頁） 

 

♦対象 広島県内の小規模・中小企業の皆様、支援機関ご担当の皆様  
 

地域の中小企業・小規模事業者様において人材不足は深刻化しており、経営上の不安要
素としても年々大きくなっています。広島県よろず支援拠点によせられる相談からも、全
業種にわたり問題が深刻かつ恒常化していることがうかがえます。 

そこで、ひろしま産業振興機構・広島県よろず支援拠点では、人材不足対応のヒントを
ご提供する機会として当セミナーを開催いたします。 

♦時間 14：00～16：00 

♦会場 広島県情報プラザ 2 階 第１・２研修室（広島市中区千田町 3-7-47） 

 

2018 年 申込締切り 2 月 20 日 

< 講師ご紹介 > 

宇佐川 邦子（うさがわ くにこ） 氏 
リクルートグループ入社後、一貫して求人領域を担当。2014 年より現職。 
飲食業・宿泊業・警備業・運輸業など多岐にわたる業界について、各々の業界の特色を踏まえた 
「雇用に対する課題とその解決に向けた新たな取り組み」をテーマに講演・提言を行う。 

<主な活動> 

・公益財団法人全国求人情報協会常任委員 
・経済産業省中小企業庁「中小企業・小規模事業者の人手不足対応研究会」委員 

（2016 年 10 月～2017 年 3 月） 
・東京商工会議所「多様な人材活躍委員会」委員（2016 年 11 月～2019 年 10 月） 
・厚生労働省「民間人材サービス事業者のノウハウを活用した女性の復職促進検討会（2017 年度）  

参加無料 

定員 100 名 

 

 



 
 

事業所名  電 話 （     ）   － 

所在地 
〒 

 
ＦＡＸ （     ）   － 

業 種 
1.製造業 2.卸・小売業 3.建設業 4.情報通信業 5.運輸業 6.不動産業 

7 宿泊業・.飲食業 8. 医療・福祉 9. その他サービス業 10.その他（           ） 

受講者お名前 所属・役職 E-Mail アドレス 

   

   

   

   

個別相談会（よろず支援拠点）   ○をつけてください 参加を  希望する    ・    希望しない 

下記の「参加申込書」にご記入の上、2 月 20 日(火)までに FAX または E メールにてお申し込みください。 

 
■お申込先  FAX：082-249-3232   E-MAIL：h-yorozushien＠hiwave.or.jp 

 
  

■会場案内：広島県情報プラザ 

〔所 在 地〕広島市中区千田町 3 丁目 7-47 

 
〔交通案内〕広島電鉄 宇品線（1・3・7 号線） 

「広電本社前」電停から徒歩 7 分 
広島バス 宇品線（21-2） 

「広島県情報プラザ前」下車すぐ 
 

地下駐車場あり（有料） 

 

■お問合せ先：公益財団法人ひろしま産業振興機構 
広島県よろず支援拠点   
（担当：日浦、橋本） 

〒730-0052 広島市中区千田町 3 丁目 7-47   
TEL : (082)240-7706 

♦ 参加申込書 ♦ 

「中小企業・小規模事業者の人材不足対応」セミナー（開催 2/26） 

～経営者視点で“今”考えるべき「人材不足対応」とは～ 
 

■個人情報の取り扱いについて 
ご記入いただいた個人情報について、第三者への開示は、法令に基づく開示など特別な場合を除き、提供された目的を超えて開示
しません。ただし、セミナー等のご案内、メールマガジンの配信などひろしま産業振興機構や当よろず支援拠点の事業活動の範囲
内において使用させていただく場合があります。 

 


